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Lacertezzadel lavoro,
dopolalaurea

“L’infermiere non ri-
sponde piu solo ad un campanel-
lo, deve saperlo anche suonare”.
L'espressione di Donatella
Pontiggia, coordinatore didat-
tico della sede del corsodilaurea
in Infermieristica di Como,
esprime bene la trasformazione
di una professione: non solo ri-
sposta ai bisogni, ma ingresso
consapevole nelle problemati-
chedelcittadino/ malato.

La “presa in carico”
L’infermiere dei prossimi anni
sara in grado di rispondere alle
esigenze sanitarie, con la “pre-
sain carico” non solo della per-
sona, ma anche della famiglia e
dellacollettivita.

Un approccio dinamico del
professionista con competenza
infermieristica avanzata, che lo
spinge a vivere tra la gente, a
guardare alle esigenze della
persona con sguardo aperto e
determinato. “L’infermiere ¢ la
piu bella tra le professioni sani-
tarie - ammette Donatella
Pontiggia -. Per accedere al cor-
so di laurea triennale bisogna
essere in possesso di un diplo-
ma di maturita, maiprerequisi-
ti, quali la capacita di ascolto, la
continua curiosita a conoscere,

Donatella Pontiggia

il saper lavorare in gruppo sono
indispensabili per stare bene
nella professione e contribuire
allo sviluppo professionale. Il
percorso € dunque impegnati-
vo, ma altrettanto ricco di sod-
disfazioni per chi riesce ad en-
trare in contatto con le persone
econilorobisogni”.

Test di ammissione

Ogni anno a Como ci sono circa
75 posti disponibili per il corso
di laurea in Infermieristica. E

previsto un test di ammissione.
Itre anni di formazione univer-
sitaria corrono su 24 esami e su
periodi di tirocinio, dove, fin dal
primo anno, cisiconfrontaconi
futuri luoghi di lavoro, ospedale
Sant’Anna, Valduce, clinica San
Benedetto e altre residenze sa-
nitarie dellaprovincia.

Tirocinio

La prova per verificare se il la-
voro infermieristico risponde
alle aspettative/attitudini per-
sonali ¢ immediata. “I percorsi
non sono facili. Per chi raggiun-
geiltraguardo c’¢ lacertezzadel
lavoro. Ogni anno entro i primi
sei mesi dalla laurea, 1’85 % tro-
va lavoro a Como. La nostra cit-
ta habisogno di infermieri pro-
fessionalmente formati e al
passo con i cambiamenti emer-
genti”.

Se, nel passato, la professio-
ne infermieristica era solo ap-
pannaggio delle donne, oggi il
volto nuovo di una professione
in continua espansione assicu-
ra un ingresso cospicuo anche
diuomini. “Particolare non irri-
levante che potenzia I'identita
professionale”. E traccia un
nuovo cammino nel panorama
sanitario in movimento.

Non solo ospedale,
il futuro eil territorio

“Gli infermieri che
usciranno in questi anni dalla
scuola dovranno essere in gra-
do di lavorare sul territorio,
non solo in ospedale”. Lo ripe-
te Oreste Ronchetti, Presi-
dente del Collegio degli Infer-
mieri, sullonda delle novita
apportate dalla Riforma sani-
taria Lombarda. “E’ la nuova
prospettiva di servizio e di la-
voro, che vede in casa o in
strutture apposite la cura di
pazienti cronici. Chi vorra
svolgere questo lavoro in futu-
ro si misurera con realta diver-
se,non solo ospedaliere”.

Cambia la professione
Cambiano i tempi e anche le
professioni si adeguano ai
nuovi bisogni. Ecco che anche
la figura dell’infermiere collo-
cata, nell'immaginario comune,
tra le mura di un ospedale, as-
sume nuovi ruoli e aspettative,
con le trasformazioni delle
condizioni di vita, attraverso
I'uso di moderne strumenta-
zioni e la gestione quotidiana
di malattie croniche.
“L’infermiere ¢ nato con l'o-
biettivo di assistere chi stava
male in ospedale, a stretto con-
tatto con il medico - spiega

Il presidente Oreste Ronchetti

Ronchetti -. E’ una immagine
riduttiva. Oggi sempre pili un
infermiere deve garantire la
cura della persona. Diventa
cosl necessario distinguere tra
lacuradellapatologia, compito
medico, e larisposta al bisogno,
per cuil’infermiere & formato”.

Occupazione certa

Un necessario cambio di men-
talita che, ancora oggi pero,
fatica a decollare. “C’¢ un dato
positivo che riguarda la nostra
professione. I194% dei laureati
entro un anno dalla laurea
trova lavoro. Quello negativo
riguardal’accesso agli ambiti di
lavoro. La gran parte, infatti,
continua a prediligere la strada
dell’ospedale™.
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VOLONTARIATO
Assistenza
migranti
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Prosegue I'impegno del
Collegio Ipasvi di Como,
Ordine dei Medici, Ordi-
ne delle Ostetriche, Fe-
derfarma e Croce Rossa
Italiana nell’assistenza
sanitariaalle popolazioni
migranti. Infermieri, in-
fermieripediatricieoste-
trichepossonopartecipa-
realle attivita diassisten-
za contattando il coordi-
namento. Per informa-
zioni scrivere a: io@mas-
simofranzin.it oppure
telefonare al numero
380.25.61.292

CORSO 13LUGLIO

Sede
chiusa

Siavvisachelasegreteria
del Collegio IPASVI di
Viale C.Battisti8 aComo,
il giorno giovedi 13 lu-
glio p.v. restera chiusa
per un corso di aggiorna-
mento del personale.




