FORMATO EUROFEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Mome
Indinzzo
Telefono
Fax

E-mail

Mazion alita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da-a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o Settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

+ Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a)

Pagina T - Cumiculun vize di
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TROMBETTAMONICA

ITALIAMA

04101574

DAL 02/01/1997 AL 01/01/2013
ASST LARIANA

DAL 021012013 A TUTTOGG! IN ASPETATTIVA SINDACALE 0.5 NURSING UP |
DIRIGENTE NAZIONALE)

AZIENDA OSPEDALIERA

TEMPC INDETERMINATO

INFERMIERA DI MEDICINA E AMBULATORIO DI CARDIOLOG 1A

SOSTITUAZIONE PER FERIE B/O MALATTIA COORDINATORE INFERMIERISTICO
ATTIVITA TUTOR STUDENTL, ATTMITA DI FORMAZIONE SUL CAMPO

ESPERIENZA PLURIENNALE NELLA GESTIONE ATTIVITA AMBULATORIALE E
ORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE NEL SERVIZIO

DAL 17/12/1996 al 30/12/1996
AZIENDA OSPEDALIERA 5.GERARDO DI MOMNZA

AZIENDA OSPEDALIERA
TEMPO INDETERMINATO
INFERMIERA DI MEDICINA

DAL 29/09/1995AL 14/12/1996
AZIENDA OSPEDALIERA 5 ANNA DI COMO — P.O. CANTL?

AZIENDA OSPEDALIERA
TEMPO DETERMINATD
INFERMIERA DI MEDICINA

DAL 01/07/1994 AL 25/09/1995



+ Nome e indirizzo del datore di
lavorg

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - )

+ Nome e tipo di istituto di istzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazions
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istzione
o formagzione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazions
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

* Mome e tipo di istituto di istuzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazions
nazionale (se pertinente)

+ Date ([da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzions
o fomazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da-a)

* Mome e tipo di istituto di istuzione
o fomazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazions
nazionale (se pertinente)
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CSLS DI COMOD

CODPERATIVA SOOCIALE LAVOROD E SOLIDARIETA
COLLABORATORE
INFERMIERA PRESSO ISTITUTO CA' DINDUSTRIA REEBIO (CO)

DAL 2014 AL 2015
UNINT UNIVERSITA" ROMA

MASTER DI | LIWELLOD IN INFERMIERISTICA FORENSE E GESTIONE DEL RISCHIC
CLINICO

DOTT.55A LEGALE FORENSE
PUNTEGGIO: 110 E LODE

DAL 2011 AL 2012
UNIVERSITA TELEMATICA "LEONARDO DA VINC * PESCARA

MASTER DI | LIWELLO INDIRITTO SINDACALE EDEL LAVORO E CONTRATTUALE

DOTT.55A IN DIRITTC SINDCALE

DAL 2009 AL 2011
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI ROMA "TOR VERGATA?

GESTIONALI - ORGANIZZATIVE

DOTT.53A IN MANAGEMENT INFERMIERISTICO PER LE FUNZION! DI COORDINAMENTO
PUNTEGGIC: 109110

DAL 1994 AL 1995

ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER LIDUSTRIA E LARTIGIANATO "CESARE
CORRENTI MILAND

OOONTOTECNICA

DIPLOMA DI MATURITA® IN ODONTOTECMICO
PUNTEGGIC: 46/60

DAL 1991 AL 1994
SCUCLA PER INFERMIERI PROFESSIONALI PRESSO S ANNA DI COMO SEDE DI CANTLY

SCIENZE INFERMIERISTICHE

DIPLOMA DI INFERMIERE PROFESSIONALE
PUNTEGGIO: PROVA ORALE: 66/70
PROVA SCRITTA: 88/70
PROVA PRATICA: 88/T0



= Date ({da - a)

+ Mome e tipo di istituto di istruzione
o fomazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazions
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

* Mome e tipo di istituto di istzione
o formagzione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazions
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acqusite nel corso defla iz & defls
CaMErs Ma [on Recessariameants
ncomosciute da certiical & diplomr
ufficial.

+ Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orake

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALL

Vivers e lavorare con aifre persons, in
ambiente muticultursie, occupandn posti
i cul f3 comuricazions & importanie & i
sluazion in cu & essenaaEe lavorars In
squadrs (ad es. culturs e sport), ecc.
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DAL 2009 ATUTT'OGGI
OP| COMD

SCIENZE INFERMIERISTICHE

CONSIGLIERA f RESPONSABILE DELLA COMMISSIONE ESERCIZIC E COLLABCRAZIONE
FER LA COMMISSIONE FORMAZIONE

ANNO 2012/ 2013 /2014
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA" SEDE DI SARONND

MANMAGEMENT INFERMIERISTICO

ATTIVITA DI DOCENZA E TUTORAGGIO

PRIMA LINGUA ITALIANOD

ALTRE LINGUE

INGLESE
MEDID
MEDIC
MEDIO

SVILUPPATE CAPACITA’ DI INSTAURARE RELAZION! INTERPESCNALI MATURATE
DURANTE CATTIVITA LAVORATIVA



CAPACITA ECOMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamenio & amminisirzzions
of persone, progett, bitarcr suwl posio of
Isvoro, in attvite of volomtanain (ad 2s.
culfura e sport], 8 casa, ecc.
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Trombetta Monica

ESPERIENZA MEL COORDIMNAMENTO E MELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE,
ACQUISITA DURANTE LA COLLABORAZIOME E SOSTITUZIONE DEL COORDIMATORE
INFERMIERISTICC,

COMPETENZE MANAGERIALI ACQUISITE DAL PERCORSD FORMATIVO UNIVERSITARIO
CONCLUSD NEL 2011

ATTIVITA” DI TUTORAGGIO DEI NEQ ASSUNTI E STUDENTI UNIVERSITARI ANNI 2007
2008/ 2009

ATTIVITA” DI FORMAZIONE SUL CAMPO E DOCENTE FORMAZIONE SUL CAMPO
2TI092008, 18M11/2018 ASST LARIANA U.O. MEDICINA

ATTIVITA DI TUTORATO MASTER | LIVELLO IN MANAGEMENT INFERMIERISTICO PER LE
FUNZIONI DI COORDINAMENTO UNIVERSITA STUDI DI ROMA TOR VERGATA ANNI
ACCADEMICI 2011/2012- 21 2201 3- 20131014

DOCENTE CORSD AUDIT CLINICO AMNOM 2012

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “ESSERE RESPOMSAEBILI OGGI:
RIFLESSIONI E IMPLICAZION] NELLAGIRE QUOTIDIANG® MILANO — 16 MAGGIO 23 EIL
15 NOVEMBERE 2013

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “IL RUOLO E LE RESPONSABILITA
DEL PROFESSIONISTA SANITARICY OP1 SONDRIC & EDIZIONI 14/0%2013; 03122013,
1H0H2014; 19/ 0912014, 081172014

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO *IL PROCEDIMENTO DISCIPLINARE IN SANITA™
PRESSO OP| COMO 2811/2014

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “ESSERE RESPOMSABILI OGGI:
RIFLESSIONI E IMPLICAZION] MELLAGIRE QUOTIDIANGY ASST VALCAMONICA 2
EDIZIONI 230972015, 26102015

ATTIVITA’ DIDATTICA PRESSD UNIVERSITA' DEGLI STUDI DELLINSUBRIA (WA} MASTER
D1 TLIVELLO IN SALA OPERATORIA ANND 2015

DOCENTE CORSO DI AGGICRNAMENTO DAL TITOLC® ESSERE RESPONSABILI OGGI:
RIFLESSIONI E IMPLICAZIONI NELUAGIRE QUOTIDIAMD® NOVOTEL MILAND 12001 2/2018
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO °IL RUCLO E LE RESPONSABILITA
DEL PROFESSIONISTA SANITARICT BOLZAND 20/01/2017

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTOD DAL TITOLO °IL RUCLO E LE RESPONSABILITA
DEL PROFESSIONISTA SANITARICT ASST LODI 0MA0272017

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLD *IL RUOLO E LE RESPOMNSABILITA’
DEL PROFESSIONISTA SANITARIC PISA 06022017

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLD *IL RUOLO E LE RESPOMNSABILITA’
DEL PROFESSIONISTA SANITARIC® SIEMA 28102017

DOCENTE CORS0O DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLC *IL RUCLO E LE RESPONSABILITA
DEL PROFESSIONISTA SANITARIC® GROSSETO HOTEL GRANDUCA 261002017
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLD *IL RUOLO E LE RESPONSABILITA’
DEL PROFESSIONISTA SANITARICY FIRENZE GRAND HOTEL BAGLIONI 2T 102017
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLD *IL RUOLO E LE RESPONSABILITA’
DEL PROFESSIONISTA SANITARIC® OP1 COMO 2411102017

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLD *IL RUOLO E LE RESPOMNSABILITA’
DEL PROFESSIONISTA SANITARICT MILAND 181272017

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLD *IL RUOLO E LE RESPOMNSABILITA’
DEL PROFESSIONISTA SANITARIC® OP| SONDRIOC 05/05/2018

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITA 2046-
2018 MILANG 17 SETTEMERE 2012

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTOD: “LA GESTIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO
MELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIOME: SAPER LEGGERE LA BUSTA PAGA" MILANC 9
CTTOBRE 20138

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITA 2016-
2018" - CESENA 16 OTTOERE 2013

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITA 2016-
2018 - MODENA 1T OTTCERE 20128

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITA 2016-
2018 - FERRARA 23 OTTOERE 2018

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITA 2046-
2018 - 3IENA 2B OTTOBRE 2018



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamenio & amminisirzzions
of persone, progafi, hitancl sw posio of
Isvoro, in attvite of volomtanain (ad 2s.
culfura e sport], 8 casa, ecc.
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DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITA 2016-
2018". - GROSSETO 26 OTTOBRE 2012

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITA 2016-
2018 MILANC 6 NOVEMERE 2013

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLO “IL RUOLO E LE RESPONSABILITA
DEL PROFESSIONISTA SANITARIC® - TIRANC - & NCVEMERE 2018 {OPI DI SONDRIO)
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITA 2016-
2018 SAVONA. - 14 NOVEMERE 2018

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITA 2046-
2018 VERDONA. - 27 NCVEMERE 2013

DOCENTE CORSC DI AGGIORMNAMENTO DAL TITOLO “DIRITTI E DOVERI DEL
PROFESSIONISTA SANITARICT — COMO, - 20 FEEERAID 2013 (OP1 COMO)

DOCENTE CORS0 DI AGGIORNAMENTO DAL TITOLD “LA GESTIONE DEL RAPPORTO DI
LAVORO CON LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE" COMOD, - 20 MARZO 2019 (OF1 COMO)
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “ANALISI DEL CCNL COMPARTO SANITA 2016-
2018 OPI SONDRID. -12 APRILE 2019

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTOD: “LA GESTICNE DEL RAPPORTO DI LAVOROD
MELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: SAPER LEGGERE LA BUSTA PAGA® PISA 14
MAGGID 2019

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “LA GESTICNE DEL RAPPORTO DI LAVORO
MELLA PUBBLICA AMMIMISTRAZIONE: SAPER LEGGERE LA BUSTA PAGA" FIRENZE 15
MAGGIO 2019

DOCENTE CORS0O DI AGGIORNAMENTO: “LA GESTIOME DEL RAPPORTC DI LAVORO
MELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIOME: SAPER LEGGERE LA BUSTA PAGA" SIENA 21
MAGGIC 215

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTOD: “LA GESTIONE DEL RAPPORTO DI LAVOROD
MELLA PUBELICA AMMINISTRAZIONE: SAPER LEGGERE LA BUSTA PAGA™ GROSSETO 22
MAGGIO 2019

DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: “DIRITTI E DOVERI DEL PROFESSIONISTA
SANITARIO ALLA LUCE DEL NUCW O CCNL 2016-2018" - MESSINA £ LUGLIO 2019
DOCENTE CORSO DI AGGIORNAMENTO: °“DIRITTI E DOVERI DEL PROFESSIONISTA
SANITARIO ALLA LUCE DEL NUOWO CCNL 2016-2018" - PALERMO 5 LUGLID 2019



CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, aifrezzature specifiche,

macchinan, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scattura, dissgno ecc.

ALTRE CAPACITA ECOMPETENZE

Competenze non precede mtements
indicals.

FPATENTE O PATENTI

Pagina 6- Cumiculun vize di
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OTTIME CAPACITA’ NELLA GESTIONE ED UTILIZZ0 DI APPARECCHIATURE
ELETTROMEDICALL

UTILIZZO DEL COMPUTER E DEI 5UC1 PROGRAMMI CPERATIVI: PACCHETTO OFFICE

FREDISPOSIZIONE ALLORDINE E ALLA PRECISIONE; PUNTUALITA” SUL LAVORD E
DISPONIBILITA" AD EVENTUALI STRACRDINARI E CAMEI TURNI.

DISPOMIBILITA ALLA PARTECIPAZIONE & CORSI DI AGGIORNAMENTO.
DISPOMIBILITA A LAVORI DI GRUPPO PER L'OTTIMIZZAZIONE DELLASSISTENZA
INFERMIERISTICA.

INTERESSE PER LA MUSICA LA LETTURA

CORSI SERALI DI CUCINA E DI BALLD

CORSI DI RICAMOD

RESPONSABILEAZIENDALE ©.5 *NURSING UF; DIRIGENTE NAZIONALE, RESPONSABILE

AUTO MUNITA CON PATENTE B



AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE
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IL DETERIORAMNETO COGNITICO NELLANZIANC: REALTA E PROSPPETTIVE
ASSISTENZALI 5-12-190OTTOBRE 1994

ESPERIENZE ASSISTENZIALI ACONFRONTO 1211041984

COSTRUIAMO UN FUTURO DI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE 17/06/1994
TECNICHE DI PRIMO INTERVENTOD MELLE EMERGEMZE 23-20 MARZD E 12
APRILE 1998

CURE PALLIATIVE DOMICILIAR] 28/2/19%6 2-6 MARZ0 1898

FORMAZIONE DEL PERSONALE ALLA PREVENZIONE DELLA PATOLOGIOA
ACUTA E CRONICA DEL RACHIDE MNELLO SPOSTAMENTO DEI CARICHI,
DURANTE LASSISTENZA DEl SOGGETTINON AUTONOMI 13 - 17 MAGGIO 1997

L'INFERMIERE OLTRE IL MANSIONARIOT 1051939
GESTIONE DEL MALATO CARDIOLOGICO 26/M11- 10-17/112 1939

L'ASSISTENZA  INFERMIERISTICA  WELLA  SOCIETA  MULTICULTURALE
12006/2000

MANIPOLAZIONE DEGLI ANTIBLASTICI ED  ASSISTENZA AL PAZIENTE
SOTTOPOSTO A TERAPIA CITOSTATICA 210972000

BLS D IRC 141272000
CONVEGNO TEDRICD- PRATICO DI ANDROLOGIA 19-20 APRILE 2002
PREVENZIONE ECURADELLELESIONI DA DECUBITO 16-28 MAGGIO 2002

US0 OTTIMALE DELLE RISORSE: INFERMIERE E OTAS NELLA NUDVA ORGANIZZAZICHE
DELLASSISTENZA 301 V2002

LE EPATITI CRONICHE VIRALI 1201 082002

GESTIONE DEL PAZIENTE CON INSUFFICIENZA CARDIACA 01/06/2003
RESPONSABILIT A DEL PERSONALE INFERMIERISTICO NELL APPLICAZIONE DEL D LGS
§26/94. RISCHIOBIOLOGICO 5-26 MAGEIC 2003

CARDIONURSING ANMCO - CONGRESSO NAZIONALE 23-24-25 MaGGIo 2004

GLI INFERMIERI E GLI OPERATORI DI SUPPORTO DAL 1305 AL 18/05 2004

METODI E STRUMENTI DELLA RICERCA INFERMIERISTICA 15/01/2004

ORGANIZZARE, COORDINARE E DIRIGERE: IL RUCLO DEL MANAGER IWFERMIERE
211172005

LA RILEVAZIONE DEL CARICO DI LAVORO NELLEU 0. DI DEGENZA DAL 1306/2005-
322005

PROGRAMMA EDUCAZIONALE D' IMPLEMENTAZIONE DELLE LINEE GUIDA IN TEMA DI -
POLMONIT COMUNTARIE, TROMBOEMBOLIA POLMONARE, COMPLICANZ E ACUTE
DEL DIABETE MELLITO, IPERTENSIONE ARTERIOSA DAL 4/10/2005 AL 2211212005
DEFINIZIONE DI PERCORS| DIAGNOSTICI TERAPEUTIC! DI SCOMPENSO CARDIACO,
BPCO, VASCULOPATIE ACUTE CEREBRALI, TRATTAMENTO IPERTENSIVO ANNO 2006
GIORMATE MARIANES| DAL 28102006 AL 25/11/2006

COMOBRAIN 2006 * ICTUS CEREBRAL” 4/10/2006

DAL COLLEGIO ALL'ORDINE PROFESSIONALE, DALL INFERMIERE POLIVALENTE AL
RICONOSCIMENTO DELLE FUMZIONI SPECIALISTICHE. ASPETTI GIURIDICI E
OPERATIVI 05/05/2006

LAPIANIFICAZICONE ASSISTENZIALE 06-07 NOVEMERE 2006

FORMAZIONE DEL PERSONALE ALLA PREVENZIOME DELLA PATOLOGIOA
ACUTA E CRONICA DEL RACHIDE MNELLO SPOSTAMENTO DEI CARICHI,
DURANTE LASSISTENZA DEl SOGGETTINON AUTONOMI 08-0062007

IL MONITORAGGIO ELETROCARDIOGRAFICO DEL PAZIENTE CRITICD
1811172007

GESTIOME DEL PAZIENTE TRACHECSTOMIZZATO IN AMBIENTE OSPEDALIERD
E ADOMICILIO 1371142007

CORSO TECN'C 30042007

LO SCOMPENSO CARDIACO: UAPPROCCIO MULTIDISCIPLINARE AL PAZIENTE
SCOMPENSATO ELAGESTIONE INFERMIERISTICA 18/04/2002

AUTONOMIA PROFESSIONALE E LEGISLAZIONE IN AMBITD ASSISTENZIALE:
DELEGAE RESPONSABILITA 25/02/2008



AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE

Pagina & - Cumiculum vitae di
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LA GESTIONE DEL RISCHID BIOLOGICO: ASPETTI EPIDEMIOLOGICI ED
ORGANIZZATIVI 1TI04/2008

VALUTAZIONE E ASSISTENZA NUTRIZIONALE IN MEDICINA INTERNA 2008
BLS D IRC ERC 04/04/2008

LE CURE COMPLEMENTARI E LASSISTENZA INFERMIERISTICA MELLA
GESTIONE DEI MALATI 2002

IL PROGETTC DELLA FNC PER LO SVILUPPOD E LA VALORIZZAZIONE
DELLASSISTENZA EDELLA PROFESSIONE INFERMIERISTICA 3-9/06/2008

IL TOCCO EIL MASSAGGIO DALLANASCITA ALLA MORTE 1%11/2009

LA DOCUMENTAZIONE SANITARIA: ASPETTI GIURIDICI DELLA PROFESSIONE
INFERMIERISTICA 2310472009

LA CONTENZIONE NELLISTITUZIONE: ASPETTI CLINICI, QUESTIONI ETICHE,
SVILUPPIPOSSIBILI 2300172009

SICUREZZA DEI PAZIENTI MELLA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO 131242010
LEINTERAZIONI DEI FARMACI ANTIDIABETICI DAL 4M W20 AL AN 2201 0

IL CODICE DEONTOLOGICO DELUINFERMIERE 2009, UNA GUIDA FER
FRONTEGGIARE LE SFIDE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DELLASSSITENZA
INFERMIERISTICA 2/02/2010

IL MODELLO DELLE PRESTAZION! INFERMIERISTICHE E LA SUA APPLICAZIONE-
MODULD 2 2202010

ESSERE E BENESSERE: LINEE GUIDA PER UNA CORRETTA IGIENE DEGLI
ALIMENTI. ALIMENTAZIONE ESTILI DIVITA DAL 02/10/20 0 AL 11AH2010
L'INFERMIERE E LA SICUREZZA NELLA SUA PROFESSIONE DAL 15/07/2010 AL
28122010

LA RESPONSABILITA CIVILE E PENALE DELLE PROFESSIONI SANITARIE
282010

PEG, STOMIE, ELIMINAZIONE: ASPETTI CLINICC- ASSISTENZIALI E PEDAGOGICI
1732010

GL STRUMENT! DI COMUNICAZIONE TRA GLIM OPERATORI SANITAR
2000602011

IL CONSENSOINFORMATO E LA TUTELA DEI DATI PERSONALI 25/02/2011

IL SISTEMA BIBLIOTECARIO BIOMEDICO LOMBARDO SBBL: DALLA RICERCA
BIBLIDGRAFICA ALFULL TEXT 18/04/2011

INTERROGARE MEDLINE ATTRAVERSO IL METACRAWLER DI SEBL 20v04/2011
LADISFAGIA: DIAGNOS!, CURA  RIABILITAZICNE E ASSISTENZA 2810472011

LA COMUNICAZIONE QUALE STRUMENTO DI INTERAZIONE TRA OPERATOTE
SANITARIO- AZIENDA- UTENTE 1305/2011

LANUTRIZIONE ARTIFICIALE 08/06/2011

LA DOCUMENTAZIONE INFERMIERISTICA: COSTRUIRE UM FORMAT FER
DESCRIVERE LA QUALITAE LA SICUREZZA DELLASSISTENZA 1411062011

ASBISTENZA INFERMIERISTICA AL PAZIENTE DEMENTE 021272011

L'AGGIORNAMENTO  SISTEMATICO  PROFESSIOMALE ~ NELLE  DISCIPLINE
INFERMERISTICHE: RISORSE E TECNOLOGIE PER INFERMIERI CLINICI 22/11/2011

RCA- ROOT CAUSE ANALYSIS 06122011

CONFERENZA NAZIONALE SULLA FORMAZIONE CONTINUA IN MEDICINA 15-16
OTTOBRE 2012

ASSISTENZA AL PAZIENTE ANZIANO DIABETICO 14/12/2012

VALOREZAZIONE DEL RUOLO DEL COORDINATORE MWEL NUOWO PIANC SOCIO
SANITARIO REGIONALE. IMPLICAZIONI E PROSPETTIVE FUTURE /1052012

LA SICUREZZA DEI PAZIENTI E DEGLI OPERATORI 13/06/2012

L'AUDIT CLINICO 11/06/2012

PREVENZIONE E SICUREZZA ANTINCEDIO NEL NUOVO OSPEDALE SANT ANNA ANNO
212

LA GESTIONE CLINICA DEl FARMACI: RUOLO, COMPETENZA E RESPONSABILITA
DELL' INFERMIERE 09/03/2012



AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE
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IL COORDINAMENTC IN SANITA GESTIOME DEL TEMPC E DEl FLUSSI INFORMATII
28092012

RETRAINING BLSD 18/07/2012

PSICHIATRIA OGGL LA RISPOSTA DEI SERVIZI DEL DSM AGLI UTENTI AFFETTI DA
DISAGIO PSICHICO 10/10/2012

PROFESSIONISTI NEL CUORE DEL FUTURO 222324 MaRzZ0 2012

LA GESTIONE CLINICA DEl FARMACI: RUOLO, COMPETENZA E RESPONSABILITA
DELL' INFERMIERE 09/03/2012

IL DECRETC LEGISLATIVO M. 31708 LA FORMAZIOME GENERALE DE
LAVORATORI 2013

LO  SVILUPPO  DELLE COMPETENZE  INFERMIERISGTICHE:  QUALI
ORIENTAMENTI, QUALI IMPLICAZIONI? 2200272013

LE COMPETENZE SPECIALISTIOCE IN SANITA: L'INFERMIERE DI FAMIGLIA E
COMUNITA, UN CINFRONTO TRAESPERIENZE IN EURCPA 2410/2014

ENERGIA DELLA SANITA 12/05/2014

LA COMPLESSITA ASSISTENZIALE E LINTENSITA DI CURA: NUOVI APPROCC
ORGANIZZATIVI NELLA PRESA IN CARICO DELLUTENTE 181302014

CONVEGNO MEDICI EMODINAMICA —ELETTROFISIOLOGIA 28M11/2018

IL NUOVO MODELLO WELFARE: QUALI PRICRITA ASSISTENZIALI E
TERRITORIALI? 5/11/2015

PNL IN SANITA 26/05/2015

LA COMUNICAZIONE INTERPROFESSIONALE E IL GRUPPD DI LAVORD
210312018

RESPONSABILITA INFERMIERISTICA: UNA SENTENZ AEPOCALE 23/0%/2016
PROFESSIONI SANITARIE E ASSICURAZIONI SULLA RESPONSABILITA: UNO
SGUARDO INDIPENDENTE 2500272016
OLTREANTIGONEE CREONTE 181%20 MARZD 2018

EVENTO CO.GEAP.5 2501/2018

GESTIONE DELL'ORARIO DI LAVORO, STRADRDINARIO E BANCA ORE, NOVITA
FERIESCLIDALI, PAUSE, RIPOSI, LAVORO ATURNI E FESTIVO 27105/2016
MASTER IN LINGUAGGIO DEL CORPO E MICROESPRESSIONI FACCIALI
191002016

| DIRITTI E GLI OBBLIGHI DEL PROFESSIONISTA SAMITARIC: ORARIC DI
LAVORO, ORDINI DI SERVIZIO, PRONTA DISPONIBILITA, COPERTURE DELLE
ASSENZE IMPROVVISE. ASPETTI GIURIDICI E DEONTOLOGICI 300172017
CODICE DEONTOLOGICO DELLINFERMIERE 041022017

LABIORATORIC RESIDENZALE DI INFERMIERISTICA TEATRALE MODULD BASE
DAL 30032017 AL 020472017

CORS0 DI FPRMAZIONE PRIVACY 131242017

LAVORARE CON INTELLIGENZA EMOTIVA 27/02/2018

NOI INFERMIERI CONGRESS0O FNOPI5-6-T MARZD 2013

GLI AMBITI DISCIPLINARI WELLERA DEGLIM CRDINI DELLE PROFESSION
INFERNMIERISTICHE 12/08/2018



MASTER BREVI - PROGRAMMAZIONE NEUROLINGUISTICA ED ESPRESSIVITA GENERATIVA PER

LA COMUNICAZIONE INFERMIERISTICA 24/110- 2510 2015

- MASTER  PLATINUM °“RUOLC  INFERMIERISTICO.  RESPONSABILITA
MANAGEMENT, GOVERNO DI INTEGRAZIONE MUTLIPROFESSIONALE DA

GENNAID 2018 A GIUGND 2015

- LICENZA PRACTITIONER IN PML ANNO 2014 COM CERTIFICAZIONE HLP

SOCIETY (RICHARD BANDLER)

AUTORIZFZ0O AL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSOMALI SECONDO QUANTO PREVISTO DAL
REGOLAMENTO EUROPEOQ 679/2016.

Avvalendomi delle disposizioni di cui all'articolo 46 del DPR n® 445 del 28/12/2000, consapevole delle
pene stabilite per le false attestazioni @  mendaci dichiarazioni previste dal codice penale e dalle Leggi
speciali in materia, dichiaro che le informazioni contenute nel presente Curriculum Vitae corrispondono a
verita.

Data 253/05/2021 Firma

Area oscurata in ottemperanza alle Linee guida in materia di
trattamento di dati personali, contenuti anche in attl e documenti
amministrativi, effettuato per finalita di pubblicita e trasparenza sul
web da soggetti pubblici e da altri enti obbligati
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